                                                                                                   Образец

        Дополнительное соглашение к трудовому договору с учителем
г.___________                                                                             1 сентября 2013 года              

Муниципальное   общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №___»  в лице директора _______________________(Ф.И.О.), действующего на основании Устава, именуемого в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и  учитель ____________________(Ф.И.О.),  именуемый в дальнейшем «Работник», с другой стороны,    заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору от  «_____»  ________20__года  №______ о нижеследующем.     
Изложить раздел Оплата труда в следующей редакции:

1. За выполнение трудовых обязанностей, предусмотренных настоящим трудовым договором, работнику устанавливается заработная плата в размере:

	а) должностной оклад, (включает   в себя оплату за аудиторную и неаудиторную занятость)
	
	рублей


в месяц;

б) работнику производятся выплаты компенсационного характера:

	Наименование выплаты
	Размер выплаты
	Фактор, обусловливающий

получение выплаты

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


в) работнику производятся выплаты стимулирующего характера:

	Наименование

выплаты
	Условия

получения

выплаты
	Показатели и

критерии оценки

эффективности

деятельности
	Периодичность
	Размер

выплаты

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. Выплата заработной платы работнику производится в сроки и порядке, которые установлены трудовым договором, коллективным договором и правилами внутреннего трудового распорядка.

3. На работника распространяются льготы, гарантии и компенсации, установленные законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, коллективным договором и локальными нормативными актами.

Раздел  Рабочее время и время отдыха изложить в следующей редакции:
1. Работнику устанавливается следующая продолжительность рабочего времени аудиторная нагрузка  _______часов в неделю.
Неаудиторная нагрузка    ___________часов в неделю

	
	
	.

	Неаудиторная занятость включает следующие виды работ с обучающимися:

а)осуществление функций классного руководителя;

б)консультации и дополнительные занятия с обучающимися;

в)неаудиторная предметная деятельность: подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, конференциям, смотрам;


	
	


2.Настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору является неотъемлемой частью трудового договора от «_______»_______20__года №__, составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один экземпляр хранится у Работодателя в личном деле Работника, второй – у Работника.
3.Изменения в трудовой договор вступают в силу с «_____»______20__г.

4.Адреса и другие сведения  о сторонах:

Работодатель: МОУ СОШ № 
Адрес(с индексом)______________________

Телефон:______________________________
Телефон/факс__________________________
ИНН:_________________________________
                                                                             Работник: 
                                                                               Паспорт серия_______№________________
                                                                              Выдан_______________________________
                                                                              Адрес(с индексом)______________________
                                                                              Телефон:______________________________
Работодатель:                                                                 Работник:

Должность, Ф.И.О., подпись                                    Ф.И.О., подпись

Работник получил один экземпляр

настоящего дополнительного соглашения

	

	(дата и подпись работника)


